Temeljem clanka 54. Zakona o ustanovama (NN br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19,
151/22) i ¢lanka 19. Zakona o knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti (NN br. 17/19, 98/19,
114/22), uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeca Grada Ozlja (KLASA: 611-06/23-01/04,
URBROJ: 2133/05-01/23-5, datum 27. listopada 2023. godine), ravnatelj Gradske knjiznice i
Citaonice lvana Belostenca Ozalj donosi dana 8. studenoga 2023. godine

STATUT
GRADSKE KNJIZNICE | CITAONICE IVANA BELOSTENCA OZAL
Prociséeni tekst

1) OPCE ODREDBE

Clanak. 1.
(1) Statutom Gradske knjiznice i ¢itaonice lvana Belostenca Ozalj ureduju se: status, naziv i
sjediSte Gradske knjiznice i ¢itaonice Ivana Belostenca Ozalj (u daljnjem tekstu: Knjiznice),
znak Knjiznice, oblik i sadrzaj pecata, predstavljanje i zastupanje Knjiznice, imovina Knjiznice
i odgovornost za obveze, djelatnost, ustrojstvo i nacin rada, upravljanje Knjiznicom,
djelokrug i nacin rada struc¢nih tijela, financijsko poslovanje, op¢i akti, zakonitost rada,
javnost rada i druga pitanja od vaznosti za obavljanje djelatnosti.
(2) Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muski i Zenski spol.

Clanak 2.
(1) Knjiznica je javna ustanova koja obavlja djelatnost od interesa za Grad Ozalj sukladno
Zakonu o knjiznicama te drugim zakonima i propisima.
(2) Knjiznica ima svojstvo pravne osobe sa statusom javne ustanove u smislu Zakona o
ustanovama i upisana je u Registar Trgovackog suda u Zagrebu — Stalna sluzba u Karlovcu
pod mati¢nim brojem subjekta (MBS) 020040647 i u Registar poslovnih subjekata Drzavnog
zavoda za statistiku (MB): 02240203, OIB: 61107046938. Knjiznica je upisana u Upisnik
knjiznica koji se vodi u Nacionalnoj i sveuciliSnoj knjiznici u Zagrebu pod brojem K-1249/4,
sukladno Pravilniku o upisniku knjiznica (NN br. 78/20).

Clanak 3.
(1) Osnivac Knjiznice je Grad Ozalj.
(2) Knjiznica je osnovana Odlukom Gradskog vije¢a Grada Ozlja (Klasa: 612-05/06-01/06,
Urbroj: 2133/05-01-06-3) od 11. rujna 2006. («Sluzbeni glasnik» Grada Ozlja broj 4/06).
(3) Knjiznica je pravni slijednik dijela djelatnosti koje su do njezina osnivanja bile u
nadleznosti javne ustanove Puckog otvorenog udiliSta Ivana Belostenca Ozalj, odnosno
podruzZnice: Knjiznica Ivana Belostenca.

1) NAZIV | SJEDISTE, OBLIK | SADRZAJ PECATA

Clanak 4.
(1) Knjiznica obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravhom prometu pod nazivom:
Gradska knjiznica i ¢itaonica Ivana Belostenca Ozalj.
(2) Sjediste Knjiznice je u Ozlju, Kolodvorska 1/A.
(3) Naziv Knjiznice mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njegovo sjediste, kao i na svim
objektima u kojima obavlja svoju djelatnost.



Clanak 5.
(1) Knjiznica ima svoj znak. Znak KnjiZnice je otvorena knjiga s listovima koji se uocavaju.
(2) O nacinu koristenja znaka odlucuje ravnatelj.
(3) Knjiznica moZe promijeniti naziv i sjediste odlukom Grada Ozlja.

Clanak 6.
Pecat i znak Knjiznice
(1) KnjiZznica u svom poslovanju upotrebljava pecat i Stambilj.
(2) Pecat je okruglog oblika promjera 30 mm i sadrzi naziv uz rub koji glasi: Gradska knjiznica
i Citaonica lvana Belostenca Ozalj. U sredini pecata je znak otvorene knjige. Pe¢atom se
ovjeravaju opdi i drugi akti i isprave Knjiznice.
(3) Za potrebe obrade knjizni¢ne grade u Knjiznici koristi se Stambilj pravokutnog oblika
veli¢ine 50 x 15 mm.
(4) Broj pecata i Stambilja, nacin njihova koristenja te osobe koje su odgovorne za ¢uvanje
pecata i Stambilja odreduju se odlukom ravnatelja.

111) DJELATNOST KNJIZNICE
Clanak 7.

(1) Djelatnost Knjiznice obuhvada:

- Nabava knjizni¢ne grade

- Stru€na obrada, ¢uvanje i zaStita knjizni¢ne grade koja je kulturno dobro

- Izrada biltena, kataloga, bibliografija i drugih informacijskih pomagala

- Sudjelovanje u izradi skupnih kataloga i baza podataka

- Omogucavanje pristupacnosti knjiznicne grade i informacija korisnicima prema
njihovim potrebama i zahtjevima

- Osiguravanje koristenja i posudbe knjizni¢ne grade, te protok informacija

- Poticanje i pomo¢ korisnicima pri izboru i koristenju knjizniéne grade, informacijskih
pomagalaiizvora

- Vodenje dokumentacije o gradi i korisnicima

(2) Djelatnost Knjiznice iz prethodnog stavka obavlja se sukladno Zakonu o knjiznicama i
standardima za narodne knjiznice koje donosi ministar nadlezan za kulturu, uz prethodno
misljenje Hrvatskoga knjizni¢nog vije¢a. Knjiznica moZze obavljati i druge djelatnosti utvrdene
statutom, koje sluZe obavljanju djelatnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Clanak 8.
(1) KnjiZnica obavlja knjizni¢nu djelatnost kao javnu sluzbu u skladu sa Zakonom.

Clanak 9.
(1) Knjiznica radi na temelju godisnjeg programa rada.
(2) Godisnjim programom rada utvrduju se poslovi, nositelji i vrijeme ostvarivanja godisnjeg
programa.
(3) Godisnji program rada donosi ravnatelj Knjiznice najkasnije do 31. prosinca tekuce
godine za narednu kalendarsku godinu.



Clanak 10.
(1) Knjiznica se u obavljanju svoje djelatnosti povezuje i suraduje s knjiznicama unutar
knjizni¢nog sustava Republike Hrvatske.

IV) PREDSTAVLIANJE | ZASTUPANIJE

Clanak 11.
(1) Knjiznicu predstavlja i zastupa ravnatelj.
(2) Ravnatelj ima ovlastenja postupati u pravhom prometu u okviru djelatnosti upisanih u
sudski registar te poduzimati sve pravne radnje u ime i za racun Knjiznice sukladno
odredbama zakona i ovog Statuta.
(3) Ravnatelj zastupa Knjiznicu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim
drzavnim tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima.
(4) Bez posebne ovlasti Grada Ozlja, ravnatelj ne moZe nastupati kao druga ugovorna strana
i s Knjiznicom sklapati ugovore u svoje ime i za svoj racun, u svoje ime, a za racun drugih
osoba ili u ime i za racun drugih osoba.
(5) Ravnatelj ne moze sklapati ugovore o izvodenju investicijskih radova, nabavci opreme i
osnovnih sredstava te o stjecanju i opterecivanju druge pokretne imovine kada vrijednost
pojedinacnog ugovora prelazi iznos od 2.654,46 EUR/20.000,00 kn, osim ako ga na to
prethodno Grad Ozalj ovlasti posebnom odlukom.
(6) Sluzbene i financijske dokumente u ime KnjiZznice potpisuje ravnatelj, a u slu¢aju njegove
odsutnosti zamjenici ravnatelja, odnosno djelatnik s posebnim ovlastima i odgovornostima
kojeg opunomodi ravnatel;.

Clanak 12.
(1) Ravnatelja zamjenjuje u sluéaju njegove sprijeenosti ili odsutnosti strucni djelatnik
KnjiZznice kojeg on ovlasti.
(2) Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i ovlasti ravnatelja za vrijeme dok ga
zamjenjuje.

Clanak 13.
(1) Ravnatelj moze dati specijalnu ili generalnu punomo¢ drugoj osobi da zastupa Knjiznicu u
pravnom prometu i to u granicama svojih ovlasti, a sukladno odredbama Zakona kojima se
ureduju obvezni odnosi.
(2) Punomocénik moZze zastupati Knjiznicu samo u granicama ovlasti iz punomodéi.
(3) Sadrzaj i trajanje punomodi odreduje ravnatelj pri njenom izdavanju.
(4) O izdavanju generalne punomodi ravnatelj je duzan izvijestiti Grad Ozalj.

V) IMOVINA KNJIZNICE | ODGOVORNOST ZA OBVEZE

Clanak 14.
(1) Imovinu Knjiznice Cine nekretnine i pokretnine u vlasnistvu KnjiZnice, sredstva ste¢ena
pruzanjem usluga, sredstva za rad osigurana u lokalnom proracunu ili pribavljena iz drugih
izvora.

Clanak 15.
(1) Knjiznica vodi financijsko poslovanje i racunovodstvo sukladno propisima za proracunske
korisnike.
(2) Raspored sredstava za ostvarivanje godiSnjeg programa rada te druge rashode Knjiznica
utvrduje financijskim planom.
(3) Sredstva iz proracuna koriste se samo za namjene za koje su dodijeljena.



(4) Ako u obavljanju svoje djelatnosti Knjiznica na kraju kalendarske godine ostvari dobit, ta
se dobit upotrebljava iskljuivo za obavljanje i razvoj djelatnosti knjiznice sukladno
programu rada i razvitka Knjiznice, ako osniva¢ ne odluci drugacije.

(5) Knjiznica je proracunski korisnik te primjenjuje sustav proracunskog racunovodstva.

(6) Nalogodavac i odgovorna osoba za pravilno planiranje i izvrS8avanje financijskog plana je
ravnatelj.

(7) Godisnji program rada Knjiznice predlaZe ravnatel;.

(8) Plan razvitka Knjiznice donosi ravnatelj kao godisnji i viSegodiSnji plan koji obuhvaca:
program rada i zaposljavanja, plan prihoda i rashoda, plan raspodjele pla¢a i ostalih
materijalnih primanja radnika, plan investicija i druge poslove.

Clanak 16.
(1) U pravnom prometu Knjiznica odgovara za svoje obveze cjelokupnom svojom imovinom.
(2) Grad Ozalj solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze Knjiznice.

Clanak 17.
(1) Bez suglasnosti Grada Ozlja Knjiznica ne moze:
- dati u zakup dio svog poslovnog prostora,
- promijeniti namjenu poslovnog prostora,
- osnovati drugu pravnu osobu.

V1) UNUTARNJE USTROJSTVO | NACIN RADA

Clanak 18.
(1) Unutarnjim ustrojstvom osigurava se djelotvoran rad Knjiznice i potpuno ostvarivanje
godiSnjeg programa rada.

Clanak 19.
(1) Knjiznica je organizirana kao jedinstvena cjelina.

Clanak 20.
(1) Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Knjiznice poblize ¢e se urediti
unutarnje ustrojstvo i nacin rada, radno vrijeme Knjiznice, radna mjesta, broj djelatnika, opis
poslova i ostala pitanja u svezi ustrojstva.

VII) UPRAVLIANIJE KNJIZNICOM

Clanak 21.
(1) Knjiznicom upravlja ravnatelj.
(2) Ravnatelj mozZe dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa Knjiznicu u pravnom prometu i to
samo u granicama svojih ovlasti, a daje ju u obliku pisane punomodi sukladno odredbama
zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.
(3) Punomoc¢nik moze zastupati Knjiznicu samo u granicama ovlasti i punomodi.
(4) Sluzbene i financijske dokumente u ime Knjiznice potpisuje ravnatelj, a u slu¢aju njegove
odsutnosti djelatnik s posebnim ovlastima i odgovornostima kojeg opunomodi ravnatelj.

Clanak 22.
(1) Ravnatelj Knjiznice donosi:
- Statut KnjiZnice, uz suglasnost Gradskog vije¢a Grada Ozlja,



- program rada Knjiznice i godisnji financijski plan,

- akt o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Knjiznice,

- akt o stegovnoj i materijalnoj odgovornosti zaposlenih,

- akt o plaéama zaposlenih,

- druge opde akte,

- plan nabave sukladno Zakonu o javnoj nabavi
(2) Ravnatelj Knjiznice predlaZze i podnosi gradskim tijelima Grada Ozlja:

- plan razvoja Knjiznice,

- poslovnu politiku i mjere za njeno provodenje,

- financijski plan, te izvje$¢a o periodi¢nim obracunima i zakljuénom racunu,

- izvjeSée o poslovaniju.
(3) Ravnatelj Knjiznice obavlja i druge poslove utvrdene Statutom Knjiznice i Zakonom, te
donosi pojedinaéne akte o ostvarivanju prava i izvrSavanju obveza u okviru svojih ovlasti.

Clanak 23.
(1) Ravnatelj obavlja poslove odredene zakonom i ovim Statutom, a osobito:

- ustrojava i vodi poslovanje i strucni rad Knjiznice,

- predstavlja i zastupa Knjiznicu te poduzima sve pravne radnje u ime i za racun
KnjiZnice,

- odgovara za zakonitost rada i financijsko poslovanje Knjiznice,

- odluduje o stjecanju, otudenju i opterecenju imovine ¢ija pojedinacna vrijednost ne
prelazi iznos od 2.654,46 EUR/20.000,00 kn.

- predlaZze osnivacu Knjiznice Statut i druge opce akte Knjiznice,

- predlaZze osnivacu Knjiznice Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada,

- donosi poslovne odluke u skladu s propisima,

- predlaZze osnivacu Knjiznice mjere za unaprjedenje rada Knjiznice,

- predlaze osnivacu Knjiznice program rada i razvitka;

- donosi financijski plan, izmjene i dopune financijskog plana, izvjeséa o izvrsenju
financijskog plana te izvjes¢a o periodi¢nim obracunima i zavrSnom racunu,

- donosi plan nabave sukladno Zakonu o javnoj nabavi,

- provodi odluke osnivaca KnjiZznice koje se odnose na Knjiznicu,

- potpisuje ugovore koje sklapa Knjiznica,

- organizira i uskladuje proces rada putem opcih pismenih naloga, kao i neposrednih
usmenih naloga djelatnicima, daje radnicima Knjiznice naloge za izvrSenje poslova i
zadataka, daje upute i koordinira rad Knjiznice,

- odlucuje o pravima radnika iz rada i po osnovi rada (donosi odluke o radnom
vremenu i preraspodijeli radnog vremena, o prekovremenom radu, o rasporedu
koristenja godisnjih odmora, o naknadama Stete, odobrava plaéeni i neplaéeni
dopust, odlucuje o prestanku ugovora o radu radnika u skladu sa Zakonom o radu i
drugim opéim aktima Knjiznice), donosi sve odluke u svezi s radnim odnosom radnika
Knjiznice,

- obavljaidruge poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom i drugim op¢im aktima
Knjiznice.

(2) Ravnatelj je za svoj rad odgovoran osnivacu Knjiznice, gradonacelniku i Gradskom vijecu.
(3) Ravnatelj jednom godisnje podnosi izvjesée o radu Gradskom vijecu.

(4) Ravnatelja u slucaju njegove odsutnosti ili sprije¢enosti zamjenjuje osoba koju on za to
ovlasti.



Clanak 24.
(1) Ravnatelj je nalogodavac za izvrSenje financijskog plana u okviru osiguranih sredstava za
redovnu djelatnost i posebne namjene.
(2) Oizvrsenju financijskog plana podnosi se izvjes¢e Gradu Ozlju.

Clanak 25.
(1) Ravnatelj je strucni voditelj Knjiznice.

Clanak 26.

(1) Ravnatelja Knjiznice imenuje i razrjeSuje Gradsko vije¢e Grada Ozlja.
(2) ravnatelj Knjiznice imenuje se na Cetiri godine i mozZe biti ponovno imenovan.
(3) Ravnatelj Knjiznice imenuje se na temelju javnog natjecaja objavljenog u "Narodnim
novinama' i mreznoj stranici KnjiZznice, a postupak provodi Odbor za izbor i imenovanja.
(4) Odluku o raspisivanju javnog natjecaja za imenovanje ravnatelja donosi Grad Ozalj.
(5) U odluci o raspisivanju natjeaja za imenovanje ravnatelja utvrduje se rok za prijavu
kandidata, koji ne moze biti kra¢i od osam dana od dana raspisivanja natjecaja, rok u kojem
se kandidati obavjesStavaju o izboru i koji ne moze biti dulji od ¢etrdeset i pet dana od dana
isteka roka za podnoSenje prijava, i drugi rokovi vazini za provedbu postupka izbora
ravnatelja.
(6) Javni natjecaj za imenovanje ravnatelja objavljuje se u javnim glasilima.
(7) U natjecaju se objavljuju uvjeti koje kandidat mora ispunjavati i dokazi koji se moraju
priloziti, vrijeme za koje se imenuje, rok do kojeg se primaju prijave i rok u kojem ce
kandidat biti obavijesten o izboru.
(8) Pristupnici natjecaju, uz prijavu na natjecaja, obvezno prilazu sljede¢u dokumentaciju:

- Zivotopis,

- preslika dokaza o stec¢enoj stru¢noj spremi,

- preslika dokaza o poloZzenom struénom ispitu,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu,

- uvjerenje nadleZznog suda da se ne vodi kazneni postupak,

- dokaz o radnom iskustvu i stazu,

- opis stru¢nog rada,

- program rada za Cetverogodisnje mandatno razdoblje.

(9) Grad Ozalj utvrduje jesu li kandidati u natje¢aju za imenovanje ravnatelja ispunili sve
uvjete natjecaja. Grad Ozalj donosi odluku o prijedlogu kandidata za ravnatelja te istu
dostavlja uz dokumentaciju predloZenog kandidata Gradskom vije¢u Grada Ozlja.
(10) U slucaju da Gradsko vije¢e grada Ozlja ne imenuje ravnatelja predlozenog od strane
Grada Ozlja, natjecaj ¢e se ponoviti, a do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog
natjecaja, Gradsko vije¢e Grada Ozlja imenuje vrSitelja duznosti ravnatelja, ali najduze do
godinu dana.

Clanak 27.
(1) Ravnateljem Knjiznice moZe se, na temelju predloZzenog CetverogodiSnjeg plana rada,
imenovati osoba koja ima zavrsen diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveuciliSni studij ili specijalisticki diplomski struc¢ni studij ili s njim izjednaceni
studij, poloZzen strucni knjiznic¢arski ispit, najmanje pet godina rada u knjiznici, odlikuje se
stru¢nim, radnim i organizacijskim sposobnostima.
(2) Ravnatelj ne moze biti osoba koja prema zakonu kojim se ureduju trgovacka drustva ne



moze biti ¢lanom uprave trgovackog drustva.

(3) 1znimno od odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka, ako se na ponovljeni natjecaj za ravnatelja
ne javi osoba koja ima propisane uvjete za ravnatelja javne knjiznice, moZe se na temelju
predloZenog CetverogodiSnjeg plana rada imenovati osoba koja ima zavrSen diplomski
sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki
diplomski strucni studij ili s njim izjednacen studij, uz uvjet polaganja stru¢nog knjiznicarskog
ispita u roku od tri godine od dana imenovanja.

(4) PoloZen strucni knjiznicarski ispit u smislu stavka 3. ovog ¢lanka ima i osoba koja je
oslobodena polaganja struénog knjizni¢arskog ispita na temelju zakona kojima je uredivana
knjizni¢na djelatnost.

(5) Ako se na raspisani natjecaj za ravnatelja Knjiznice nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih
kandidata ne bude izabran, natjecaj se ponavlja.

(6) U slucaju iz prethodnog stavka kao i u slucaju da predstavnicko tijelo u roku do isteka
mandata imenovanog ravnatelja, na ¢etverogodisnji mandat ne imenuje novog ravnatelja,
Grad Ozalj ée imenovati vrsitelja duznosti, najdulje do godinu dana.

(7) Vrsitelja duznosti Grad Ozalj ée imenovati i u slucaju razrjeSenja ravnatelja iz ¢lanka 28.
ovog Statuta.

Clanak 28.
(1) Ravnatelj Knjiznice moZze biti razrijeSen duZnosti prije isteka mandata za koji je imenovan
u sljedec¢im slucajevima:
- na osobni zahtjev,
- ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se ureduju
radni odnosi dovode do prestanka radnog odnosa,
- ako ravnatelj ne postupa po propisima ili op¢im aktima Knjiznice ili neosnovano ne
izvrSava odluke osnivaca Knjiznice ili postupa protivno njima,
- ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroc¢i Knjiznici vecu Stetu
ili ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su nastale ili mogu
nastati veée smetnje u obavljanju djelatnosti Knjiznice.
- ako nastanu okolnosti iz ¢l. 39. st. 2) Zakona o ustanovama.

(2) Prije donosenja odluke o razrjeSenju, ravnatelju se mora dati moguénost da se izjasni o
razlozima razrjesSenja.

(3) U slucaju razrjesenja ravnatelja, Gradsko vije¢e Grada Ozlja imenuje vrsitelja duznosti
ravnatelja, najduZe na vrijeme od jedne godine.

Clanak 29.
(1) Prije donoSenja odluke o razrjesenju, ravnatelju se mora dati moguénost da se izjasni o
razlozima za razrjesenje.
(2) Protiv odluke o razrjeSenju razrijeSeni ravnatelj ima pravo tuzbom traziti sudsku zastitu
ako smatra da je povrijeden propisani postupak i da je ta povreda mogla bitno utjecati na tu
odluku ili da nisu postojali razlozi za razrjeSenje propisani zakonom i Statutom.

Clanak 30.
(1) Kada Gradsko vije¢e donese odluku o razrjeSenju ravnatelja zbog neispunjavanja obveza
utvrdenih zakonom, drugim propisima i op¢im aktima Knjiznice, imenuje vrSitelja duznosti
ravnatelja do imenovanja ravnatelja javnim natjecajem, ali najduze godinu dana.



VIII) FINANCIJSKO POSLOVANIJE

Clanak 31.
(1) Sredstva za rad Knjiznice Cine stvari, prava i novac.
(2) Sredstva za rad Knjiznice osigurava Grad Ozalj, a sredstva za rad Knjiznice ukljucuju
sredstva za place, sredstva za nabavu grade, sredstva za program, materijalne izdatke,
stalno stru¢no usavrSavanje knjiznicarskih djelatnika i sredstva za zastitu knjiznicne grade,
kao i sredstva za investicije i investicijsko odrZavanje, ako posebnim zakonom nije drukdije
odredeno.
(3) Sredstva za posebne programe osigurava Grad Ozalj, a ovisno o svome interesu i tijela
drzavne uprave u Cijem je djelokrugu program koji se ostvaruje, kao i jedinice lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave na podrucju kojih se program ostvaruje te druge pravne
i fizicke osobe.
(4) Sredstva za rad KnjiZznice osiguravaju se i iz vlastitih prihoda, sponzorstvima, darovanjima
i na drugi nacin u skladu sa zakonom.

Clanak 32.
(1) Raspored sredstava za ostvarivanje godiSnjeg programa rada te druge rashode Knjiznica
utvrduje financijskim planom.
(2) Financijski plan donosi ravnatelj KnjiZnice.
(3) lzvrsitelj financijskog plana je ravnatelj.

Clanak 33.
(1) Knjiznica  sastavlja financijska izvjeséa u skladu s propisima iz proracunskog
raCunovodstva.
(2) Na temelju godisnjeg plana rada ravnatelj podnosi godisSnje izvjesée o poslovanju
Knjiznice Gradu Ozlju.
IX) RADNI ODNOSI

Clanak 34.
(1) Radni odnosi u Knjiznici ureduju se Zakonom o radu i propisima koji ureduju podrucje
knjiznicarstva.
(2) Akte u svezi radnih odnosa donosi ravnatelj Knjiznice u skladu sa zakonom.

Clanak 35.
(1) Sa zaposlenicima Knjiznice sklapa se Ugovor o radu.
(2) Zaposlenici Knjiznice ostvaraju pravo na placu i sredstva za druga materijalna primanja u
skladu sa zakonom i opéim aktima Knjiznice.

X) OPCI AKTI KNJIZNICE
Clanak 36.
(1) Knjiznica ima sljedece opce akte:
- Statut,
- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Knjiznice,
- Pravilnik o zastiti na radu i zastiti od pozara,
- Pravilnik o zastiti arhivskog i registraturnog gradiva,
- druge opce akte sukladno zakonu i drugim propisima.



Clanak 37.
(1) Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada donosi ravnatelj uz suglasnost
Grada Ozlja.
(2) Ostale opce akte donosi ravnatelj.

Clanak 38.
(1) Op¢i akti Knjiznice stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci
KnjiZnice.

XI) NADZOR NAD RADOM KNJIZNICE

Clanak 39.
(1) Nadzor nad zakonitos¢u rada i opcih akata Knjiznice obavlja ministarstvo nadlezno za
poslove kulture.
(2) Nadzor nad financijskim poslovanjem Knjiznice obavlja Grad Ozalj te Ministarstvo kulture
kada se radi o sredstvima koja se osiguravaju iz drzavnog proracuna.
(3) Strucni nadzor nad radom Knjiznice obavlja Gradska knjiznica ,lvan Goran Kovaci¢“ kao
maticna knjiznica.

XIl) ZASTITA KNJIZNICNE GRADE

Clanak 40.
(1) Knjiznica je duZna poduzimati sve mjere za zastitu knjiznicne grade prema Pravilniku o
zastiti knjizni¢ne grade.

Clanak 41.
(1) Na jedinstvene i rijetke primjerke knjiga, zbirke knjiga, rukopise i drugu knjizni¢nu gradu
koja ima obiljezje kulturnog dobra i koja je posebnog znacenja ili vrijednosti Knjiznica je
obvezna primjenjivati propise o zastiti kulturnih dobara i omoguciti koristenje ove grade
samo pod posebnim uvjetima.

Clanak 42.
(2) Knjiznica je duzna redovito u postupku revizije izluCivati zastarjelu, dotrajalu ili unistenu
knjizniénu gradu.
(3) Odredba stavka 1. ovog ¢lanka ne odnosi se na gradu iz ¢lanka 41. ovog Statuta.

Xill) JAVNOST RADA

Clanak 43.
(1) Rad Knjiznice je javan.
(2) Statut, Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Knjiznice kao i drugi op¢i akti
objavljuju se na oglasnoj ploci i mreznim stranicama Knjiznice.
(3) Knjiznica je duzina pravodobno i istinito obavjeStavati javnost o obavljanju svoje
djelatnosti putem medija i mreZnih stranica Knjiznice.
(4) Knjiznica je duzna svim fizickim i pravnim osobama omoguditi pristup informacijama koje
posjeduje, s kojima raspolaze i koje nadzire u skladu sa Zakonom o pravu na pristup
informacijama.

Clanak 44.
(1) Samo ravnatelj ili osoba po njemu ovlastena mozZe putem sredstava javnog priopc¢avanja
izvjestavati javnost o radu, poslovanju i razvoju Knjiznice.
(2) Za javnost rada odgovoran je ravnatelj.



XIV) POSLOVNA TAJNA
Clanak 45.
(1) Poslovnom tajnom smatraju se:
- dokumenti koje ravnatelj proglasi sluzbenom tajnom,
- podaci koje nadlezno tijelo priopci Knjiznici kao povjerljive,
- mijere i naCin postupanja u slu¢aju nastanka izvanrednih okolnosti,
- dokumenti koji se odnose na obranu i zastitu,
- plan fizicke i tehnicke zastite djelatnika Knjiznice, knjiznog fonda, objekta i imovine
Knjiznice,
- druge isprave i podaci Cije bi priopéavanje neovlastenoj osobi bilo protivno
interesima Knjiznice i Grada Ozlja, a koji su drugim opéim aktima utvrdeni kao
poslovna tajna.

Clanak 46.
(1) Podatke i isprave koji se smatraju poslovhom tajnom duzni su Cuvati svi djelatnici
Knjiznice bez obzira na koji su nacin saznali za te podatke i isprave.
(2) Obveza cuvanja poslovne tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa u Knjiznici.

Clanak 47.
(1) Podaci i isprave koje se smatraju poslovnhom tajnom mogu se dostaviti i dati na oCevid
tijelima ovlastenim zakonom, odnosno tijelima i osobama kojima ovlastenje proizlazi iz
duZnosti koje obavljaju.
(2) Podatke i isprave iz stavka 1. ovog ¢lanka moZe dostaviti i dati na ofevid samo ravnatelj
ili osoba koju on ovlasti.

Clanak 48.
(1) O ¢uvanju poslovne tajne neposredno skrbi ravnatelj ili drugi ovlasteni djelatnik.
(2) Povreda ¢uvanja poslovne tajne predstavlja tezu povredu radne obveze.

XV) ZAPOSLENICI

Clanak 49.
(1) Radno mjesto ravnatelja i ostala radna mjesta dostupna su pod jednakim uvjetima
osobama oba spola.
(2) Sa zaposlenicima Knjiznice sklapa se Ugovor o radu.
(3) Status zaposlenika te prava, obveze i odgovornosti koje proizlaze iz radnog odnosa
ureduju se opcim propisima o radu, Pravilnikom o unutarnjem ustroju i nacinu rada i drugim
opéim aktima ako ovim Statutom nije drukcije uredeno.
(4) Zaposlenici Knjiznice ostvaruju pravo na plaéu i sredstva za druga materijalna primanja u
skladu sa zakonom, ugovorom o radu i opéim aktima Knjiznice.
(5) Knjiznica je, u skladu sa Zakonom o obrani i drugim propisima, duzna osigurati uvjete za
rad u uvjetima ratnog stanja ili stanja neposredne ugrozenosti Republike Hrvatske i u drugim
slu¢ajevima odredenim tim propisima.

XVI1) ZASTITA OKOLISA
Clanak 50.
(1) Djelatnici Knjiznice imaju pravo i duznost u sklopu svojih poslova poduzimati mjere
zasStite i unapredenja okolisa.
(2) O djelatnostima koje ugrozavaju okolis svaki djelatnik je duzan upozoriti ravnatelja.



(3) Djelatnik moZe odbiti izvrSenje poslova kojima se nanosi Steta okoliSu.
(4) Nepoduzimanje mjera zastite okoliSa predstavlja tezu povredu radne obveze.

XVII) PRUELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 51.
(1) KnjiZnica ima sljedece opce akte:
- Statut,
- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Knjiznice,
- Pravilnik o uvjetima i nacinu koriStenja knjiZzni¢ne grade i usluga
- Pravilnik o zastiti na radu i zastiti od pozara,
- Pravilnik o zastiti arhivskog i registraturnog gradiva,
- druge opce akte sukladno zakonu i drugim propisima.

(2) Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada donosi ravnatelj uz suglasnost
Gradskog vije¢a Grada Ozlja.
(3) Ostale opce akte donosi ravnatelj.

Clanak 52.
(1) Izmjene i dopune opcih akata donose se po istom postupku kao i opci akti.
(2) Opéi akti Knjiznice stupaju na shagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploi
KnjiZnice i mreznoj stranici KnjiZnice.
(3) Svi vazeci opdi akti KnjiZznice ostaju na snazi ako nisu u suprotnosti s ovim Statutom.
(4) Ukoliko vazeéi opéi akti nisu u skladu s odredbama Statuta, uskladit ¢e se u roku od tri (3)
mjeseca.

Stupanjem na snagu ovog proci$¢enog teksta Statuta prestaje vaZiti prijadnji Statut Gradske
knjiZznice i ¢itaonice lvana Belostenca Ozalj.

Procisceni tekst Statuta objavljen je na oglasnoj ploci i mreznoj stranici Gradske knjiZnice i
itaonice Ivana Belostenca Ozalj dana 8. studenoga 2023. i stupio je na snagu dana 16.
studenoga 2023. godine.

Ravnatﬂelj Gradske knjiznice i &itaonice Ivana Belostenca Ozalj
Bogdan Bo$njak, mag. paed. et mag. bibl.

Gradsko vijeée je dalo suglasnost na Statut Gradske knjiznice i Citaonice Ivana Belostenca
Ozalj Zaklju¢kom KLASA: 611-06/23-01/04, URBROJ: 2133/05-01-23-5 od 27 listopada 2023.
godine.




